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Begleitende Qualitäts- und Ergebnisprüfung durch
das Landesinstitut für Qualifizierung

Begleitende Datenübermittlung  
(Kompetenzcheckinformationssystem KIS)

Reflexionsgruppen und Expertengespräche
Entwicklung eines Handbuches und Vorgaben  zu 

Qualitätsstandards
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Zielsetzung:

- - Feststellung der Schlüsselkompetenzen
- - Ermittlung berufsfeldbezogener 
- Fähigkeiten, Neigungen und Interessen
- - Erweiterung des Wissens über Berufe 
-
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Kompetenzmerkmale:
Personale Kompetenzen

Leistungsbereitschaft / Motivation 
Selbstsicherheit/Selbstvertrauen Selbstständigkeit

Soziale Kompetenzen
Kommunikationsfähigkeit Konfliktfähigkeit
Kritikfähigkeit und Kritisierbarkeit Teamfähigkeit

Methodische Kompetenzen
Lernen, Lernfähigkeit Problemlösefähigkeit

Art der Arbeitsausführung
Konzentration, Sorgfalt und kritische Kontrolle

Kompetenzcheck NW
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Module beim SCI : Moers
GEVA- Eignungstest Berufswahl 

Handwerkliche Aufgabe

Sozialtraining

Bewerbungstraining

Online – Recherche

Persönliches Gespräch:
Datensammlung, Auswertung und Beratung 
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handwerkliche 
Aufgabenstellung:
Bau eines Glockenspiels

( Tischler )

Herstellung eines Ornaments

(Maler/Lackierer)
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Bewerbungstraining:
Zusammenstellen der 

Bewerbungsunterlagen; 
Online – Recherche zu 

Berufsbildern und 
Stellenangeboten
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Sozialtraining
Rollenspiele:

Telefontraining

Bewerbungsgespräch
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Anamnese / 
Auswertungsgespräch
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Ergebnissicherung

Unterschiede:
-Mitwirkung der Lehrer 

-Leistungsfähigkeit der 
Schülerinnen/Schüler

-Beschäftigung mit 
Berufswahlorientierung

Positiv:
-Schüler/ Schul -Feedback 
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Probleme
- Vorbereitung der Träger und Schulen 

unzureichend

-Datenschutz verhindert Transfer

-KC als Momentaufnahme
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Links:
www.mags.nrw.de

ww.lfq.nrw.de/services/KIS/index.php

www.geva-institut.de

www.surfen-zum-job.de

www.sci-moers.de
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